
Protokół Nr 16/21 

          z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Gnojno, odbytego w dniu 12 

stycznia 2021 roku w sali konferencyjnej Urzędu Gminy w Gnojnie. 

Posiedzenie trwało od godz. 9 do godz.12.30. 

W posiedzeniu, zgodnie z załączoną listą obecności, uczestniczyli: 

1. Damian Hen   - przewodniczący 

2. Beata Boś   - z-ca przewodniczącego 

3. Renata Korcipa  - sekretarz 

4. Andrzej Kuranda  - członek 

5. Andrzej Bartusiak  - członek 
 

Porządek posiedzenia: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Opracowanie planu pracy na 2021 rok. 

Do punktu 1-go. 

           Otwarcia posiedzenia i powitania członków komisji dokonał jej przewodniczący – 

radny Damian Hen. 

 
Do punktu 2-go. 

           Zgodnie z porządkiem posiedzenia – członkowie komisji opracowali plan pracy 

na 2021 rok, który otrzymuje brzmienie określone w załączniku do protokołu. 

Na tym protokół zakończono i podpisano.- 

 

                                                                                Przewodniczący Komisji: 

                                                                                           Damian Hen 

 



Załącznik do protokołu nr 16/21 

z dnia 12 stycznia 2021 r. 

 

PLAN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ NA ROK 2021 

 

1. Kontrola realizacji wydatków w ramach funduszu sołeckiego za 2020 rok. 
 

2. Kontrola organizacji pracy i gospodarowania środkami budżetowymi w Gminnym 

Ośrodku Pomocy Społecznej. 

3. Kontrola sprawozdań z wykonania budżetu za 2020 rok. 

4. Kontrola realizacji dochodów i wydatków w zakresie gospodarki odpadami 

komunalnymi. 

5. Kontrola ściągalności w zakresie podatków i opłat lokalnych za I półrocze 2021 

roku. 

6. Ocena wykonania budżetu za I półrocze 2021 r. na podstawie sprawozdania 

wójta gminy Gnojno. 

7. Kontrola rozliczenia inwestycji (budowa kanalizacji). 

8. Zaopiniowanie informacji o przebiegu wykonania budżetu Gminy Gnojno za 2020 

rok i uchwalenie wniosku o udzielenie absolutorium dla Wójta Gminy Gnojno. 

9. Kontrola realizacji dochodów i wydatków w ramach Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiazywania Problemów Alkoholowych w 2020 roku. 

10. Kontrola sposobu poboru wody i odprowadzania ścieków. 

11. Sprawy bieżące wynikające z potrzeb i sprawy zlecone komisji. 

12. Opracowanie planu pracy na 2022 rok. 

 


