ZARZADZENIE Nr 44/22
WOJTA GMINY GNOJNO

z dnia 30 czerwca 2022 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora:
Szkoty Podstawowej w Balicach oraz Szkoty Podstawowej w Jarzgbkach

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust.1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora:

1) Szkoty Podstawowej w Balicach, Balice 59, 28-114 Gnojno;

2) Szkoty Podstawowej w Jarzgbkach, Jarzgbki 90, 28-114 Gnojno.
§ 2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gnojno;
2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Gnojnie, Gnojno 145, 28-114 Gnojno;

3) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wOoIT

Zbigniew Janik
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Zatacznik do zarzadzenia nr 44/22
Wjta Gminy Gnojno
z dnia 30 czerwca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wdjt Gminy Gnojno
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
1) Szkoty Podstawowej w Balicach
2) Szkoty Podstawowej w Jarzabkach
. Organ prowadzacy szkote:

Gmina Gnojno, Gnojno 145, 28-114 Gnojno.

Il. Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:
1) Szkota Podstawowa w Balicach, Balice 59, 28-114 Gnojno;

2) Szkota Podstawowa w Jarzgbkach, Jarzgbki 90, 28-114 Gnojno.

. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystgpié¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2021 r., poz. 1449 ).

Iv. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r., poz.
1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty, o ktorej
stanowisko sie ubiega;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacije o:
a) stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
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4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 2 (Swiadectw pracy, zaswiadczer o zatrudnieniu lub
innych dokumentdw potwierdzajgcych okres zatrudnienia);

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukorniczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ), lub

b) dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 289 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2021 r., poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm. ) lub karg
dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.) lub karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust 1 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) w celu przeprowadzenia
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konkursu na stanowisko Dyrektora ........cccccceveveieeneenen. (wpisa¢ nazwe szkoty, o ktdrej stanowisko sie
ubiega).

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg i wiasnorecznie podpisane,
a kazda strona parafowana.

Na zgdanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole publiczng szkote lub publiczng placéwke kandydat
jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, | i m
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej. Jezeli na sktadanych
dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

V. Oferty zawierajgce komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktadaé¢ w zamknietych kopertach
z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym kandydata i numerem telefonu z dopiskiem:
»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora ............cccceuu..... (wpisa¢ nazwe szkoty , o ktdérej stanowisko
sie ubiega) w sekretariacie Urzedu Gminy w Gnojnie, Gnojno 145,28-114 Gnojno lub przesta¢ pocztg na adres:
Urzad Gminy w Gnojnie, Gnojno 145, 28-114 Gnojno (decyduje data wptywu oferty do urzedu).

Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 20 lipca 2022 r. ( $Sroda) do godziny 15:15.

Oferty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane. W konkursie nie dopuszcza
sie sktadania ofert w postaci elektronicznej. Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza
uprawnionego do jego wystawienia (lekarza medycyny pracy).

VL. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Gnojno.

VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej , nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji konkursowej.
Kandydat zgtasza sie do konkursu z dokumentem tozsamosci.

VIll.  Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Gnojno, Gnojno 145, 28-114 Gnojno, tel.
41 3532038;

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mogg sie Panstwo kontaktowadé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail:
lukasz.chodor.iodo@gmail.com lub pisemnie na adres Administratora;

3) Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na stanowisko dyrektora
w/w szkoty — w zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a oraz lit. c RODO zgodnie z przepisami prawa, ktére okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej, lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej;

4) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajgcych z w/w przepiséw jest niezbednym warunkiem
dopuszczenia do uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora w/w szkoty;

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji w/w celu;
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6) Podanie przez Panig/Pana innych danych niz wskazane w ogtoszeniu jest dobrowolne;
7) Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit. c w/w Rozporzadzenia;

8) Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw przetwarzajg dane
osobowe w imieniu Administratora;

9. Osoba, ktdrej dane dotyczg ma prawo do:

- zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych,

- cofniecie zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

- whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2 ,
00-193 Warszawa) w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw
powyzszego rozporzadzenia.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani
decyzjom, ktére opierajg sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym
stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.
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