ZARZADZENIE Nr 10/15
WOJTA GMINY GNOJNO

z dnia 2 lutego 2015 .
w sprawie ,,Regulaminu rekrutacji do Punktéw Przedszkolnych prowadzonych przez Gmin¢ Gnojno”
Na podstawie art. 30 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22013 r,,
poz. 594 ze zm.) iart. 20c ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t.j. Dz. U. z2004 r. Nr 256,

poz. 2572 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam ,,Regulamin rekrutacji do Punktéw Przedszkolnych prowadzonych przez Gming Gnojno”,
o tre$ci okreslonej w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorom Szko6t Podstawowych, przy ktorych funkcjonuja Punkty
Przedszkolne dziatajace na terenie Gminy Gnojno.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

Zbigniew Janik
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Zatacznik do zarzadzenia nr 10/15
Wojta Gminy Gnojno
Z dnia 2 lutego 2015 1.

REGULAMIN
REKRUTACJI DO PUNKTOW PRZEDSZKOLNYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE GNOJNO

Podstawa prawna:

1) Rozdziat 2a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty oraz o zmianie ustawy o systemie o§wiaty (t.].
Dz.U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.);

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publiczne-
go przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. Nr 61, poz. 624 ze zm.);

3) Uchwata Nr XXXIX/270/14 Rady Gminy Gnojno z dnia 29 lipca 2014 r w sprawie utworzenia Punktow Przed-
szkolnych na terenie Gminy Gnojno.

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Regulamin rekrutacji do Punktow Przedszkolnych prowadzonych przez Gming Gnojno, zwany dalej
»Regulaminem”, okresla ogolne zasady przyjmowania kandydatow do Punktu Przedszkolnego, tryb postgpowania
rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres
uprawnien i obowigzkow Komisji Rekrutacyjne;j.

2. Regulamin stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, kto-
rych rodzice ubiegajg o przyjecie dziecka do Punktéw Przedszkolnych.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Punkcie Przedszkolnym — nalezy rozumie¢ Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Gnojnie oraz
Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Raczycach;

2) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Gnojnie Iub Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
w Raczycach;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ Komisje powotang przez Dyrektora w celu przeprowadzenia poste-
powania rekrutacyjnego;

4) kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 20c ust. 1 ustawy systemie o$wiaty oraz kryte-
ria okreslone dla drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego;

5) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste dzieci, ktore zostaty zakwalifikowane przez Komisjg Rekru-
tacyjng i ztozyly wymagane dokumenty we wlasciwym czasie;

6) liscie nieprzyje¢tych — nalezy rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjgcia z powodu brakow for-
malnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizszej liczby punktow, niz minimalna war-
tos¢ kwalifikujaca do przyjecia;

7) wielodzietno$ci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wiecej dzieci;

8) samotnym wychowaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest wychowywane przez panng, ka-

walera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong, chyba, ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,;

9) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do Punktéw Przedszkol-
nych prowadzonych przez Gming Gnojno.

§ 3. 1. Rejestracja kandydatow do Punktow Przedszkolnych prowadzona jest przez Dyrektorow.
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2. Informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do
Punktu Przedszkolnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie komunikatu opublikowanego na stronie
internetowej gminy (Www.gnojno.gminy.com.pl) oraz na tablicach ogtoszen urzgdu i szkot postawowych.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodza:
1) Dyrektor;
2) Nauczyciel przedszkola jako przedstawiciel Rady Pedagogiczne;j;

3) Przedstawiciel organu prowadzacego.

4. Nabdr jest prowadzony w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci.
Rozdziat 2
Zasady rekrutacji

§ 4.1. Do Punktow Przedszkolnych prowadzonych przez Gming Gnojno w przyjmowane sg:
1) dzieci w wieku od 3 do 4 lat;
2) pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci 4-letnie;

3) w wyjatkowych sytuacjach moze by¢ przyjete dziecko mtodsze niz 3-letnie pod warunkiem, ze jest praktycz-
nie samodzielnie.

2. Podstawa udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku, ktory mozna pobraé ze strony in-
ternetowej gminy (www.gnojno.gminy.com.pl) lub bezposrednio z sekretariatu szkoty.

3. Wnioski po terminie nie beda rozpatrywane.
4. Wnioski niekompletne, wypetnione nieprawidtlowo nie bedg rozpatrywane.

§ 5. Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do Punktu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Gnojnie lub
w Szkole Podstawowej w Raczycach w terminie od 10 marca do 20 kwietnia kazdego roku.

2) postepowanie rekrutacyjne;

3) przekazanie rodzicom (opiekunom) dziecka informacji o przyjeciu badZz odmowie przyjecia dziecka do Punktu
Przedszkolnego;

4) postepowanie odwotawcze;

5) postgpowanie uzupetniajace w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej rekrutacji Punkt Przedszkol-
ny dysponuje nadal wolnymi miejscami;

6) losowy przydzial wolnych miejsc w nierozstrzygnigtych przypadkach.
§ 6.1. Do Punktu Przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie Gminy Gnojno.
2. Liczba miejsc w kazdym Punkcie Przedszkolnym wynosi 25 .

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa w ust. 1, niz wolnych
miejsc w Punkcie Przedszkolnym przeprowadza si¢ pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego.

4. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:
1) wielodzietno$¢ rodziny;
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
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6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;
7) objecie kandydata piecza zastepcza.
5. Powyzsze kryteria maja jednakowg wartos¢; Komisja Rekrutacyjna na potrzeby uporzadkowania

w kolejnosci od najwiekszej liczby punktow do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego kryterium wartos¢ ,,10”.

6. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakonczeniu tego etapu Punkt Przedszkolny nadal bgdzie dysponowal wolnymi miejscami w drugim eta-
pie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg dodatkowo ponizsze kryteria:

1) kryterium wiekowe — dzieci przyjmowane sa w kolejnosci od najstarszego do najmtodszego:
a) 4-latki — 10 pkt.
b) 3-latki — 5 pkt.

2) kryterium dochodowe:
% kwoty, o ktorej t. 5 ust.1 ust dnia 28 listopada 2003 r. : ]
Lp. o Swindeseniach rodzinnyeh kwota 5394 Kwota w Liczba punkidw
1 | do80% do 431,20 10
2 | od 80,01% do 100% 0d 431,21 do 539,00 6
3 | powyzej 100% powyzej 539,00 3

3) inne — obydwoje rodzicéw dziecka pracuje — 10 pkt.

7. Ogloszenie wynikow naboru odbedzie si¢ w terminie do 7 dni od zakonczenia prac Komisji Rekrutacyjnej,
poprzez poinformowanie rodzica (opiekuna) o przyjeciu badz odmowie przyjecia dziecka do Punktu Przedszkolne-

go.

Rozdziat 3
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 7.1. Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku o przyjecie do Punktu Przed-
szkolnego wraz z wymaganymi zatacznikami.

2. Wniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu Szkoty Podstawowej w Gnojnie badz Raczycach lub ze
strony internetowej gminy (wWww.gnojno.gminy.com.pl).

3. Wypehiony wniosek wraz z zatacznikami sklada si¢ w terminie od 10 marca do 20 kwietnia kazdego ro-
ku do Dyrektora Szkoty Podstawowej w Gnojnie lub Raczycach.

4. Do wniosku dotacza si¢ opcjonalnie:
1) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;
2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) orzeczenie o niepelnosprawnosci rodzica (opiekuna) lub rodzicéw (opiekunow) kandydata lub rodzenstwa
kandydata albo orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 22011 r. Nr 127,
poz. 721 ze zm.);

4) prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajgcego rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej (t.j. Dz.U. z 2013r., poz.135 ze zm.);

6) oswiadczenie o dochodzie na osobe w rodzinie.

5. Dokumenty o ktorych mowa w § 7 ust. 4 pkt 2 — 5 sktada si¢ w oryginale lub w postaci kopii poswiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

6. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 7 ust. 4 pkt 1 i 6 sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
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sktadanie falszywych zeznan; sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia klauzuli nast¢pujacej tresci:
,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen”.

7. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zadac¢ od rodzicoOw (opiekundéw) dokumentow potwierdzaja-
cych okolicznos$ci zawarte w o$wiadczeniach, wskazujac termin dostarczenia zadanych potwierdzen.

8. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrdcic¢ sie¢ do wojta o potwierdzenie okolicznosci przedsta-
wionych w o§wiadczeniach rodzica (opiekuna); o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zwe-
ryfikowane w drodze wywiadu, oktérym mowa wart. 23 ust.4a ustawy zdnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych.

9. Odmowa przedtozenia dokumentow, o ktore zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej, jest row-
noznaczna zrezygnacja z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa dostarczenia innych dokumentéw pozbawia
mozliwosci korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdziat 4
Procedura odwolawcza

§ 7.1. W terminie 7 dni od otrzymania informacji o przyjeciu badz odmowie przyjecia dziecka do Punktu
Przedszkolnego rodzic (opiekun) dziecka moze wystgpi¢c do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Punktu Przedszkolnego.

2. Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminic 5 dni od dnia otrzymania wniosku
0 uzasadnienie.

3. Rodzic (opiekun) dziecka , w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, moze wnie$¢ do Wojta Gmi-
ny Gnojno pisemne odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjne;.

4. Woéjt Gminy Gnojno rozpatruje wniesione odwolanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

5. Decyzja Wojta jest ostateczna.
Rozdziat 5
Przepisy przej$ciowe i postanowienia koncowe

§ 8.1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzeniu.

2. Na potrzeby rekrutacji do Punktu Przedszkolnego kryteria ,,gminne”, o ktorych mowa w art. 20c ust.4 usta-
Wy o systemie o§wiaty ustala Wojt Gminy Gnojno.

3. Rekrutacja do Punktow Przedszkolnych prowadzonych przez Gming Gnojno przeprowadzana bedzie
w terminie od 10 marca do 20 kwietnia kazdego roku.

4. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia.
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