BURMISTRZ

MIASTA i GMINY OPATOWIEC )
| 1 Zarzadzenie nr 59/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Opatowiec
Z dnia 8 lutego 2019 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Urze¢du Miasta i Gminy Opatowiec.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 1. poz. 994 z pézn. zm.) art. 8 ust. 2 oraz art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1316 z pézn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta
1 Gminy Opatowiec, zwany dalej ,,Regulaminem™, w brzmieniu okre§lonym w zataczniku do

zarzgdzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierzam sekretarzowi Miasta i Gminy Opatowiec.

§3

Traci moc zarzagdzenie nr 59/2009 Wojta Gminy Opatowiec z dnia 31 grudnia 2009 r.
w sprawie Regulaminu korzystania ze $rodkéw Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Urz¢du Gminy w Opatowcu z pdzn. zm.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pod wgledem BURMISTRZ

formalngbraw hem ATASTA | GMINY OPATOWIEC
nie budzjastrieien .
RADCA PAA i y mgr iz tawomir Kowghtzyk







Zalacznik do zarzgdzenia 59/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Opatowiec

z dnia 8 lutego 2019 roku

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta

i Gminy Opatowiec

§1

Niniejszy regulamin opracowany zostal na podstawie : ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1316 z pdzn. zm)
rozporzgdzenie Ministra Pracy i polityki Socjalnej z dnia 4 marca 1994 w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
(Dz.U. z 2009 Nr 43, poz. 349 z pdzn. zm.), rozporzgdzenie Ministra Pracy 1 polityki Socjalnej
z 22 pazdziernika 1998 w sprawie szczegdétowych zasad udzielenia pomocy finansowej
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na zmniejszenie wydatkdw mieszkaniowych

wolnej od podatku dochodowego od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 1998 nr 134, poz. 876 z p6zn.

zm.)

§2

1. Regulamin okresla osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczenia i pomocy
z funduszu, cele, na ktdre przeznacza si¢ $rodki funduszu, oraz zasady i warunki
przyznawania §wiadczen i pomocy z funduszu.

2. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego naliczonego w zakladzie
w stosunku do przecigtnej liczby zatrudnionych pracownikow, ktory przeznaczony jest
na sfinansowanie $wiadczen socjalnych dla pracownikow, i innych 0séb uprawnionych.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o pracodawcy nalezy przez to rozumieé¢: Urzad Miasta
i Gminy Opatowiec zwany dalej rzedem, Miejski Osrodek Pomocy spolecznej

w Opatowcu zwany dalej MOPS w Opatowcu.






§3

Regulamin wprowadza pracodawca po uzgodnieniu jego treSci z Zakladowg Komisjg

Swiadczen Socjalnych.

§4

Ze $wiadczen zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych zwanego ,,funduszem” moga

korzystad :

1)

2)

3)
4)

Pracownicy zatrudnieni w zakladzie pracy na podstawie umowy o prace niezaleznie od
rodzaju umowy o pracg oraz od wymiaru czasu pracy, mianowania, wyboru, powolania
oraz spoldzielczej umowy o prace.

Pracownicy miodociani, z ktérymi pracodawca zawar! umowe o prace w celu
przygotowania zawodowego,

Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

Czlonkowie rodzin 0s6b wymienionych w pkt. 1 — 4, zwanych osobami uprawnionymi.

§5

Czlonkami rodzin, o ktérych mowa wyzej w § 4 pkt. 5 s3:

1
2)

3)

wspotmatzonkowie,

pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wilasne, dzieci przysposobione oraz
przyjete na wychowywanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspdtmatzonkdw,
wnuki i rodzenstwo pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej do lat 18, a jezeli
ksztatcg si¢ w szkole - do ukornczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,
bez wzgledu na pobieranie lub niepobieranie zasitku rodzinnego dla nich,

czlonkowie rodzin po zmartych pracownikach — jezeli byli na ich utrzymaniu.






§6

Srodki funduszu przeznacz sie na:

1)
2)
3)
4)

bezzwrotng pomoc materialng — rzeczowg lub finansowa,
dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku,
dziatalno$¢ kulturalno — o§wiatowa oraz sportowo — rekreacyjna,

zwrotng pomoc na cele mieszkaniowe.

§7

Przyznawanie ulgowych ustug i §wiadczen oraz wysokosci doplat z funduszu uzaleznia

sig od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej 0séb uprawnionych do korzystania

z pomocy funduszu, co oznacza, ze w pierwszej kolejnosci pomoc z funduszu powinna

by¢ zapewniona rodzinom, ktére:

a) Dotkniete zostaty indywidualnymi zdarzeniami losowymi, dtugotrwalg choroba lub
$miercig najblizszych cztonkoéw rodziny,

b) Znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

¢) Samotnie wychowujg dzieci,

d) Wychowuja dzieci wymagajgce specjalnej opieki i leczenia.

Swiadczenia socjalne finansowane z funduszu $a uznaniowa formg pomocy osobom

znajdujacym si¢ w sytuacji o ktérej mowa w ustepie 1, a ich wysoko$é i termin

przyznania moze by¢ uzalezniony réwniez od $rodkéw pieni¢znych znajdujacych sie

w dyspozycji funduszu w momencie ubiegania sie o §wiadczenie.

§8

W ramach pomocy materialno ~ rzeczowej lub finansowej moze by¢ udzielana pomoc

rzeczowa lub finansowa:

a) w zwigzku z trudng sytuacja rodzinng, osobista i materialng osoby uprawnionej do
korzystania z funduszu — na wniosek osoby uprawnionej zgodnie z tab. 1,

b) w zwigzku z indywidualnym zdarzeniem losowym, kleskami zywiolowymi,
diugotrwalg chorobg lub smiercig najblizszego cztonka rodziny - na wniosek osoby

uprawnionej zgodnie z tab. 1,






c¢) w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami rodziny w okresie Swigt Wielkanocnych
i Swigt Bozego Narodzenia - na wniosek pracodawcy lub komisji socjalnej zgodnie
z tab. 2.

Warunkiem uzyskania pomocy wymienionej w ustepie 1 jest przedstawionej przez

osobg ubiegajaca si¢ o taka pomoc o$wiadczenia o osigganych dochodach rodziny,

a w przypadku dlugotrwatej choroby lub zdarzen losowych przedstawienie

odpowiednich dokumentéw potwierdzajacych ten fakt.

§9

Ze srodkéw funduszu mogg tez byé finansowane nastgpujace formy krajowego

1 zagranicznego wypoczynku:

a) wczasy — dofinansowane tylko na wniosek uprawnionego zgodnie z tab. 3 nie
czgsciej niz raz na dwa lata kalendarzowe,

b) wycieczki — dofinasowanie na wniosek uprawnionego zgodnie z tab. 3.

¢) wypoczynek letni i zimowy dla dzieci i mlodziezy - dofinasowanie na wniosek
uprawnionego zgodnie z tab. 3.

d) wypoczynek we wlasnym zakresie tzw. wczasy pod gruszg - dofinasowanie na
wniosek uprawnionego zgodnie z tab. 3.

Dofinansowanie raz na dwa lata dotyczy jedynie z form wypoczynku, co oznacza,

ze nie mozna w okresie dwdch lat kalendarzowych korzysta¢ z wiecej niz jednej formy

wypoczynku okreslonych w powyzszych punktach.

Doptata do wypoczynku nastepuje po udokumentowaniu poniesionych kosztow

zwigzanych z tym wypoczynkiem.
§ 10

1. W ramach dzialalnodci kulturalno — o$wiatowej i sportowo -rekreacyjnej
dofinansowanie moze byé:
a) doptaty do biletéw wstgpu do kin, teatréw, wystepow estradowych, imprez
sportowych itp. zakupionych przez pracodawce — zgodnie z tab. 4,
b) dofinansowanie udziatu w réznego rodzajach imprezach kulturalno - oswiatowej

i sportowych organizowanych przez pracodawce — zgodnie z tab.4.






2. zasady i wysoko$é dofinansowania $§wiadczen wymienionej w ust. 1 ustala sie
zgodnie z tabela 4, a czgstotliwo$¢ korzystania ze $wiadczen w ramach tej

dzialalnosci, zalezy od decyzji pracodawcy i posiadanych srodkéw pienieznych.
§11

1. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielane na :

1) uzupehienie wkiadéw mieszkaniowych do spdldzielni mieszkaniowych,

2) budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,

3) zakup lokalu lub budynku mieszkalnego od jednostek, ktore wybudowaly
budynek w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;,

4) nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego,

5) przebudowe strychu, suszarmni bgdZz pomieszczen niemieszkalnego na cele
mieszkalne,

6) pokrycie kosztéw wykupi lokali na wlasno$é¢ oraz uzupelnienie zaliczki na
wklad budowlany w zwiazku z przeksztalceniem spoétdzielczego lokatorskiego
prawa do zajmowanego lokalu spétdzielczego prawo lokalu,

7) przystosowanie mieszkan lub domu do potrzeb osdb o ograniczonej sprawnosci
fizyczne;,

8) remont i modernizacja lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,

9) kaucje i doplaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie mieszkan.

2. Zasady i warunki przyznawania wysokosci i splaty pozyczki, o ktérej mowa w ust.

1, okreslaja umowy zawierane przez pracodawce z pozyczkobiorcami.
§ 12

1. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe wymagaja poreczenia.
2. Pozyczki nie sg oprocentowane.
3. Osoby uprawnione ubiegajgce sie 0 pomoc na cele mieszkaniowe sktadaja

wniosek zgodnie z zalaczonym wzorem wniosku.






§13

Wysokos¢ pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysokosci Srodkéw funduszu przeznaczonego

na ten cel.

§ 14

1. O nastepna pozyczke pracownik moze ubiegac si¢ po splacie uprzednio zaciggni¢tej
pozyczki.

2. Okres splaty pozyczki nie moze przekroczy¢ 12 miesigey.

3. Warunki udzielenia i sptaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa zawarta

ze $wiadczeniobiorcg. (formularz stanowi zatacznik do umowy)

§ 15

Corocznie do dnia 30 marca pracodawca ustala podzial §rodkéw funduszu na poszczegdlne

rodzaje dziatalno$ci, ujgty w planie rocznym dziatalnosci socjalnej.

§ 16

W szczegdlnie trudniej sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej pracodawca moze przyznaé

ustugi i $wiadczenia catkowicie lub czg$ciowo bezzwrotne.

§17

1. Wstepnej oceny wnioskéw o przyznanie $wiadczen dokonuje Zakladowa Komisja
Swiadczen Socjalnych.

2. Ostateczng decyzj¢ podejmuje pracodawca w uzgodnieniu z Zakladowa Komisja
Swiadczen Socjalnych.

3. W przypadku odmownego zalatwienia wniosku osobie uprawnionej podaje si¢
uzasadnienie na pi$émie z mozliwo$cig ponownego rozpatrzenia sprawy przy udziale

osoby zainteresowane;j.






4. Wnioski o przyznanie w/w form pomocy materialnej nalezy sktada¢ do Zaktadowej
Komisji Swiadczen Socjalnych.

5. Wnioski rozpatrywane bgda w kolejnosci zgloszen, w zaleznosci od posiadanych
srodkéw na te forme pomocy.

6. Realizacja Swiadczen nastepuje w wyniku zawarcia umowy pomigdzy osobg
uprawniong a pracodawca.

7. W przypadku wygaéniecia stosunku pracy niesplacona pozyczka podlega
natychmiastowemu zwrotowi.

8. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy, niesplacona pozyczka moze zostaé na

wniosek rodziny umorzona.

§18

Pomoc zwrotna udzielona na cele mieszkaniowe moze by¢ umorzona w catosci lub w czesci
W trybie przewidzianym tylko w wpadkach wyjatkowych, gdy wskutek wydarzen losowych

niemozliwa jest sptata tej pomocy.

§19

Regulamin powinien by¢ udostepniony do wgladu kazdej osobie uprawnionej do korzystania

z Funduszu.

§20

Wszelkie zmiany w tresci Regulaminu wymagajg formy pisemnej i trybu przewidzianego
w art. 8 ust. 2 ustawy ZFSS.
§21

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Regulaminu majg zastosowanie powszechnie

obowiazujgce zasady i przepisy prawa.






§ 22

Czg$cig Regulaminu jako uzupelnienie jego postanowien sg zalgezniki:

L.
2.

& 9 F =

Zatacznik nr 1 - tabele wysokoéci $wiadczen socjalnych z ZFSS i doptaty do $wiadczen.
Zataeznik nr 2 — o$wiadczenie o wysokogci osigganych dochodéw w przeliczeniu na
czlonka rodziny.

Zalgeznik nr 3 — wniosek o przyznanie $wiadczenia

Zalacznik nr 4 — wniosek o przyznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe
Zatgcznik nr 5 - Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe

Zatacznik nr 6 — harmonogram dochodéw i wydatkéw ZFSS.

Regulamin uzgodniono z zakladowa Komisja Swiadczen Socjalnych w dniu 8 lutego 2019

roku.

1.

Bartosz Jasinski — Przewodniczacy ...............oo...... .. \j" TP

.@L/
Barbara Kuli§ — Sekretarz YA i






Zatgcznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

TABELE WYSOKOSCI SWIADCZENIA FINANSOWANE Z ZFSS DO TYCH

SWIADCZEN
Tabela 1
Prog Sredni dochéd brutto Wysokos¢ pomocy finansowej stanowiacy %
dochodu | na osob¢ w rodzinie - minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢czny obowiazujacego w dniu 1 stycznia danego roku
I Do 3 000,00 50 %
II Od 3 000,00 do 5 000,00 |40 %
III Powyzej 5 000,00 30 %
Tabela 2
Prog Sredni dochéd brutto Wysokos¢ pomocy finansowej lub rzeczowej
dochodu | na osob¢ w rodzinie - stanowigca % ustalonej max kwoty pomocy
miesi¢czny
I Do 3 999,99 100 %
II Od 4 000,00 do 4 999,99 | 95 %
111 Powyzej 5 000,00 80 %
Tabela 3
Prog Sredni dochéd brutto Wysoko$¢ pomocy finansowej stanowiacy %
dochodu | na osobg w rodzinie - minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢czny obowigzujacego w dniu 1 stycznia danego roku
| Do 3 000,00 50 %
II Od 3 000,00 do 5 000,00 | 40 %
III Powyzej 5 000,00 30%
Tabela 4
Prég Sredni dochéd brutto Wysokos¢ pomocy finansowej stanowigcy %
dochodu | na osobe¢ w rodzinie - minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢czny obowiazujacego w dniu 1 stycznia danego roku
I Do 3 000,00 80 %
II Od 3 000,00 do 5 000,00 | 60 %
11} Powyzej 5 000,00 40 %







Zatgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

Imig i nazwisko wnioskodawcy

Miejsce pracy

OSWIADCZENIE

WNIOSKODAWCY O WYSOKOSCI DOCHODU

Ja nizej podpisany(-a)*, niniejszym o$wiadczam, Ze w okresic od 1 stycznia 2019 r.
do 31 grudnia 2019 r. taczne dochody wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych

1 prowadzgcych wspélne gospodarstwo domowe, wyniosly w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny
...................... zlotych brutto miesiecznie.

Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem
swiadomy(-a)* odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 § 1 KK.

/data i podpis wnioskodawcy/

* - niepotrzebne skreslié






Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

Imie i nazwisko wnioskodawey ...
MIETSEE PRACY i sinsionss se b ssvbseswrin i v G S T e

MiB)See ZaMIESZRETIIE 5o ameems s o s e R

WNIOSEK
O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO

Prosze¢ o przyznanie dla mnie i uprawnionych cztonkéw mojej rodziny zgodnie z Regulaminem

(wymieni¢ rodzaj $wiadczenia)

Sredni dochdd miesigczny brutto wszystkich cztonkéw mojej rodziny pozostajacych we wspélnym
gospodarstwie domowym Wynosi ..................... ztotych.

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich dwaéch lat korzystalem/am z nastepujgcych $wiadczen
AOTINANSOWANYCH ZESS: w..ocviieeieietieeseeeeteeeee s stes s e ses s s e sass st es st seses s eessesene s st enessansassanessias

(poda¢ rodzaj $wiadczen)

Do wniosku zataczam:

/data i podpis wnioskodawcy/

* . niepotrzebne skreslic






WNIOSEK O PRZYZNANIE POZYCZKI Z ZFSS

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

1. Prosz¢ o przyznanie z ZFSS na uzupelnienie wkladow mieszkaniowych, budowe we

wlasnym zakresie domu jednorodzinnego, remont mieszkania spotdzielczego,

prywatnego w wysokosci ...................... (BRORMNG: ~svurvs ssmns s Sonas sh ER G o mia
L. Dane wnioskodawcy:
1. Oswiadczam, ze mam rodzing sktadajaca sie z ................. 0sob, tj
Lo. B Rok o Pokrewie- .
P Nazwisko i imie i Miejsce stalego pobytu — Miejsce pracy
IL. Stan lokalu zajmowanego przez wnioskodawce:
1. Miejsce zamieSzKania .............eeuviiuiiniiie e
2. Ilo$¢ pomieszczen zajmowanych przez wnioskodawce ................ metraz ............

3. Przeznaczenie pozyczki

........................................................................................................

.......................

(podpis wnioskodawcy)






III. Dane o pracy wnioskodawcy:

1. Zajmowane stanowWiSKO ...t e

2. Data zatrudnienia w Urzedzie Miasta 1 GMINY .........oovvviiiiiirieniiieeinnieriiennsennens

Opinia Burmistrza Miasta i Gminy:

1. Przyznaje sie pozyczke z ZFSS W WySOKOSCI: «...vvvveiiiiniiiiiieiii e

(SEOWIIE L.ttt e )

Opalowiee, diig socammmmanmranime. 00 cessessseecsssiesavsendieees
(podpis)






Zalgeznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

zostala zawarta umowa o nastepujgce;j tresci:

§1

Przedmiotem umowy jest pozyczka na cele mieszkaniowe przyznana zgodnie z Regulaminem

ZFSS W wysoko$ci ............... ZAOBEI (SIOWITE <ovsominsnmsihsives siiin sommmmmmememmmmersssin )

§2

Pozyczka nie jest oprocentowana i podlega splacie w okresie 12 miesigcy od nastepnego

miesigca po otrzymaniu pozyczki.

§3

1. Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracenia naleznych rat pozyczki, zgodnie
z paragrafem 2 niniejszej umowy, z przyshigujacego mu miesiecznego wynagrodzenia
za pracg i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia.

2. W przypadku nie sptacenia przez pozyczkobiorce raty pozyczki w terminie okreslonym

w paragrafie 2 umowy pracodawca egzekwuje nalezna kwote solidarnie od porgczycieli.

§4

Do niniejszej umowy majg zastosowanie postanowienia Regulaminu ZFSS dotyczace

pozyczki.






§5

W przypadku $mierci pozyczkobiorcy umorzeniu podlega cata pozostata do sptaty kwota

pozyczki.
§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows maja zastosowanie przepisy: Regulaminu

ZFSS, Kodeksu cywilnego oraz innych powszechnie obowiazujacych przepisow.

...................................................................................

(podpis pozyczkobiorey) (podpis pracodawcy)






Zalgeznik 1 do umowy:

1. OSWIAdCZeNIe . .ovvviiiiiiiit e e o poreczeniu splaty pozyczki

Imig i nazwisKO «..ovvvvnniiiiiii e
Adres zamieszkania .............ocoieiiiiiniiiiennan..
Nr dowodu 0S0biSteg0 ..oovvviieiiiiiiiiiieeee,

T o ) 2 SR

OSWIADCZENIE O PORECZENIU POZYCZKI Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADZCEN SOCJALNYCH

Ja nizej podpisany/a zobowigzuje si¢ wzgledem Urzgdu Miasta i Gminy Opatowiec,
ul. Rynek 3, 28-520 Opatowiec, jako wierzyciela dokona¢ jako wspdtdiuznik solidarny splaty
pozyczki z ZFSS, udzielonej pozyczkobiorcy Panu/i ............ccoeoeuueieiiiiiiiieieeneeinnns
na podstawie umowy pozyczKi Nr ..........c..ceeeenen. A £ T

Oswiadczam jednoczesnie, ze znam tre$¢ wyzej wymienionej umowy pozyczki.

(podpis poreczyciela)

Stwierdzam zgodno$¢ danych oraz wlasnoreczno$¢ podpisu poreczyciela.

........................................

(podpis)






Zatacznik 2 do umowy:

1. OSWIAACZENIE .iivvriiii i e e eereeae e 0 porgczeniu splaty pozyczki

Imig i nazZWiSKO ...ovvvvvviiiiiiiiii
Adres zamieszkania ..............c.cooieiiiiiii i,
Nr Dowodu 0SObiStEZ0 ..ovvviiiie i,

IMIEJSCE PIaACY «uvvenreieeiteaniiieeieeaaneaieeeenaas

OSWIADCZENIE O PORECZENIU POZYCZKI Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADZCEN SOCJALNYCH

Ja nizej podpisany/a zobowigzuje si¢ wzgledem Urzedu Miasta i Gminy Opatowiec,
ul. Rynek 3, 28-520 Opatowiec, jako wierzyciela dokonaé jako wspotdiuznik solidarmy splaty
pozyczki z ZFSS, udzielonej pozyczkobiorcy PanUi ...............ccoceviveeiiiieiiiieeiiinniinnn,
na podstawie umMowy pozyczKi Nr .............coeeeeenens 1T

Oswiadczam jednoczesnie, ze znam tre§¢ wyzej wymienionej umowy pozyczki.

....................................

(podpis poreczyciela)

Stwierdzam zgodnos$¢ danych oraz wiasnorgcznosé podpisu poreczyciela.

(podpis)






Zatgcznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

Opatowiec, dn. ................
HARMONOGRAM
WYDATKOWANIA SRODKOW
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH NA ....... ROK
Stan $§rodkow na dziefi .............. S 7k
Dzial I. Przychody:
1. Naliczenie z ZFSS: e, zt
2. Wplywy z tytutu splat pozyczek: T ———
Razem przychoéd: zl
Dzial I1. Rozchody:
1. Pozyczki 2 TIPS — s s R RN, |
2. Swiadczenie pieni¢zne na paczke ,, Wielkanoc™: T —— . |
3. Wycieczki krajowa lub zagraniczna: TP NPTRTOTOIR. .
4. Swiadczenie pienigzne na paczkg Mikofajows: S |
5. Swiadczenie pienigezne na paczke Bozo Narodzeniowa: sy B
Razem rozchody: z
Planowany stan Srodkoéw na dzien: ............ RMRPORRIPRARDE. .
Komisja w sktadzie:
| T — — Przewodniczgcy e
. — Sekretarz B g R S R A D SR A
b esssimans SemeEG — Cztonek R R YA SRR S5 60 S S
4. e — Czlonek R i B i

§i  cwsmmsnnsasn swe e — Cztonek et teteteeeteaeeeeeareeereraana—aa,






